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ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Tiszantali Viziigyi Igazgatésag jogallasa és alapadatai

1.§ (1) Az Igazgat6sag az energialigyi miniszter irdnyitasa alatt allo, jogi személyiséggel
és gazdasagi szervezettel rendelkez6 kozponti koltségvetési szerv. Az Igazgatdsag
kOZE!pII‘BI‘lYItO szerve az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag, amely teljes korlen iranyitja,
koordlnalja és ellenérzi a viziigyi igazgatésdgok szakmai tevékenységét és részt vesz a
viziigyi igazgatosagok stratégiai céljainak kialakitdsaban. A k&zépirdnyité szerv a vizlgyi
igazgatésagok kozépiranyitdjaként gyakorolja az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV.
torveny 9. § g), h), i), j) pontjaiban megjeldlt irdnyitasi hataskoroket, melyekre tekintettel
a viziigyi igazgatésagok (igyvezetési jellegli feladatai vonatkozasaban teljes kord
ellendrzési jogokkal rendelkezik.

2.§ Az Igazgat6sag a vizgazdalkodasrdl sz6l6 1995. évi LVIL. térvény, a vizek kartételei
elleni védekezés szabdlyairdl szolé 232/1996. (XII. 26.) Korm. rendelet, a viziigyi
igazgatasi és a vizligyi, valamint a vizligyi vizvédelmi hatosagi feladatokat ellaté szervek
kijelolésérdl sz6lé 223/2014. (IX. 4.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vizhat. Korm.
rendelet), a vizvédelmi igazgatasi feladatokat ellaté szervek kijeldlésérdl szolé 366/2015.
(XII. 2.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vv. Korm. rendelet), valamint az egyéb
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan latja el feladatait.

3.8 Az Igazgatdsag mikodési teriiletét a Vizhat. Korm. rendeletnek megfeleléen jelen
SZMSZ 1. melléklete tartalmazza.

4.§ Az Igazgatdésag alapadatai:
a) megnevezése: Tiszantuli Vizligyi Igazgatosag;
b) nevének az ligyvitel soran hasznalt réviditése: TIVIZIG;
c) angol megnevezése: Trans-Tisza Region Water Directorate;
d) székhelye: Debrecen, Hatvan u. 8-10.;
e) cime: 4025 Debrecen, Hatvan u. 8-10;
f) levelezési cime: 4001 Debrecen, Pf.: 57.;
g) alapitas éve: 1953.;
h) létrehozasarol rendelkezo hatarozat: 1060/1953. (IX. 30. ) MT hatérozat;
i) egységes szerkezet(i modositd alapitd okiratdnak kelte, szama: Budapest, 2024.
augusztus 22.; KVFO/10359/2024.
j) irdnyitasat ellato szerv neve és székhelye: Energialigyi Minisztérium, 1117
Budapest, Oktéber huszonharmadika u. 18;
k) kdzépiranyitd szerv neve és székhelye: Orszagos Vizligyi Féigazgatésag, 1012
Budapest, Marvany utca 1/D.;
1) engedélyezett allomanyi létszam: 429 f6;
m) térzskényvi azonositd szam (PIR térzsszam): 308450;
n) adészama: 15308452-2-09;
0) KSH statisztikai szamjel: 15308452-8413-312-09;
P) AHT azonosité: 036090;
q) szamlaszam: 10034002-01712089;
r) az Igazgatdsag fétevékenységének allamhaztartési szakdgazati besorolasa:
841319  Vizlugyi igazgatas;
s) alaptevékenységek kormanyzati funkcié szerinti besorolasa:
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013330 Palyazat- és tdmogataskezelés, ellendrzés

041232 Start-munka program - Téli kdzfoglalkoztatas

041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

041236 Orszéagos kozfoglalkoztatasi program

041237 Koézfoglalkoztatasi mintaprogram

042150 Mezbgazdasagi ontézérendszer épitése, fenntartasa, lizemeltetése
042220 Erdégazdalkodas

045210 Vizi kézlekedés igazgatasa és tamogatasa

045220 Vizi |étesitmény épitése (kivéve: arvizvédelmi létesitmények)
047410 Ar- és belvizvédelemmel 6sszefliggé tevékenységek

053020 Szennyezddésmentesitési tevékenységek

063010 Vizligy igazgatésa

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

063070 Vizrajzi mérés

082051 Levéltari allomany gyarapitasa, kezelése és védelme

082061 Muzeumi gyljteményi tevékenység.

2. Az Igazgatosag vallalkozasi tevékenysége

5.8 (1) Az Igazgatosag a rendelkezésére allé kapacitasokat szakmai alapfeladata ellatdsara
hasznalhatja. Kivételesen az idélegesen szabad kapacitdsait nem kételezéen végzett
tevékenységre is hasznosithatja.

(2) Az Igazgatdsadg jogosult véllalkozasi tevékenység végzésére oly médon, hogy az
Igazgatosag vallalkozasi tevékenységének felsé hatdra az Igazgatdésag modositott kiadasi
eldiranyzatanak 49 %-at nem haladhatja meg. y

(3) Ténylegesen végzett vallalkozasi tevékenységek megnevezése TEAOR ‘25 besorolds
szerint:

0124 Almatermeési és csonthéjas gyiimolcs termesztése
0142 Egyéb szarvasmarha tenyésztése
0145 Juh, kecske tenyésztése

0161 Novénytermesztési szolgaltatas

0170 Vadgazdalkodas, vadgazdalkodasi szolgaltatas
0210 Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
0220 Fakitermelés

0240 Erdészeti szolgaltatas

0312 Edesvizi haldszat

0322 Edesvizihal-termelés,-akvakulttra

1812 Nyomas (kivéve: napilap)

2511 Fémszerkezet gyartasa

II. FEJEZET

AZ IGAZGATOSAG SZERVEZETI EGYSI’EG’EL FELADATAI, VALAMINT A
VEZETOKRE VONATKOZO SZABALYOK

3. Az Igazgatdésag szervezeti egységei

6.8 (1) Az igazgatod kozvetlen iranyitasa ala tartozik:
a) Igazgatasi és Jogi Osztaly
b) Belsé ellendr
c) Titkarsag (nem mindsul 6nalld szervezeti egységnek)
d) Kommunikacios feladatokat ellaté munkatars



(2) A miiszaki igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek:
a) Vizvédelmi és Vizgy(jté-gazdalkodasi Osztaly
b) Vizrendezési és Ont6zési Osztaly
c) Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly
d) Telepulési Vizgazdalkodasi Osztaly
e) Vizrajzi és Adattari Osztaly
f) Informatikai és Téradat Osztaly
g) Mliszaki Biztonsagi és Hajozasi Szolgalat
h) Szakaszmérnokségek:

ha) Polgéari Szakaszmérnokség,
hb) Hajduszoboszl6i Szakaszmérndkség
hc) Berettyoujfalui Szakaszmérndkség.

(3) A gazdasdgi igazgatohelyettes alarendeltségébe tartozik:
a) Kozgazdasagi Osztaly
b) Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly
c) Kozfoglalkoztatasi Onallé Csoport.

(4) Az Igazgatésag szervezeti egységeinek feladatait az Igazgatésag Ugyrendje
tartalmazza.
4. Az Igazgatosag részletes feladatai

7.8 Az Igazgatosag a vizgazdalkodasrol szdold 1995. évi LVIIL térvényben nevesitett a
vizekkel és vizilétesitményekkel &sszefliggd allami vizgazdalkodasi feladatok ellatasara
alapitott koltségvetési szerv.

8.8 (1) Az Igazgatosag alaptevékenysége kérében

a) elldtja a vizek kartételei elleni védelemmel, a vizkarelharitdssal (arviz- és
belvizvédekezéssel, vizhiany karelharitassal, valamint a vizmindségi karelharitassal)
dsszefliggb — kiilon jogszabalyban meghatdrozott - feladatokat, ennek keretében

aa) végzi az elsérend( arvizvédelmi létesitmények fejlesztését és fenntartasat, azokon a
védekezést, az arvizmentesitést, ha az kett6nél tobb telepiilést érint, tovabba a védelmi
szakfelszerelés karbantartasat és fejlesztését,

ab) irdnyitja és ellatja a vizkarelharitds miszaki, igazgatasi teenddit,

ac) tervezi, szervezi és szakmailag iranyitja a védekezés tertleti feladatainak ellatasat,
ad) irdnyitja a helyi &nkormanyzatok, valamint a vizitarsulatok vizkérelharitasi
tevékenységét, ebben a jogkdrében eljarva - elrendelt védekezési késziltség esetén - a
vizkarelharitasi szakmai feladatok tekintetében utasitasi jogkdrrel rendelkezik,

ae) adatokat szolgaltat a helyi 6nkormanyzatok szaméra a vizek kartételei elleni
védelemmel &sszefiiggd, a kozigazgatasi feladatok elldtdasédhoz sziikséges tervek
elkészitéséhez, vagy torvény felhatalmazasa alapjan elkésziti, fellilvizsgalja a terveket,
af) koézrem(kddik a védémulvek épitésére, és fejlesztésére iranyulé beruhazasi
tevékenységek végrehajtasaban,

ag) végzi a vizhiany karelharitast az allami tulajdonu vizilétesitmények tekintetében,

ah) végzi a vizmindségi karelharitast, ideértve a tevékenység miveleti (operativ)
irdnyitdsat, valamint - sziikség és technikai lehetéség esetén - annak végrehajtasat,

b) Gizemelteti és fejleszti a vizrajzi észlel6halézatot, ennek részeként viztest monitoringot
tart fenn, vizrajzi adatokat gytijt és feldolgoz,

c) elldtja a VIZIR terileti nyilvantartdsanak és vizgazdalkodasi adatgydjtésének
tizemeltetési és fejlesztési feladatait, a gydjtétt adatokat feldolgozza, értékeli és tarolja,
tovabba egylttmiikddik az orszagos vonatkozasu feladatok teljesitésében,

d) elldtja a tavlati ivovizbazisok vizkészletének felhasznédlhaté allapotban tartdsaval
kapcsolatos feladatokat,

e) ellatja a vizeink allapotértékelésével kapcsolatos tertileti feladatokat,

f) elldtja a kdézmlives vizelldtdassal és szennyvizkezeléssel, ideértve a telepulési
ivovizminbéség-javitdssal, valamint a teleptlési szennyvizek tisztitdsaval és artalommentes
elhelyezésével kapcsolatos nemzeti és regionalis programok elkészitésével kapcsolatos
feladatkorébe utalt feladatokat,



g) részt vesz a vizligyi targyl nemzetké6zi kapcsolatok fenntartasaval dsszefliggd feladatok
ellatasaban,

h) ellatja az egyes eurdpai uniés forrasok felhasznalasaval megvaldsuldé projektek
tervezésével, a forrdsok felhaszndlasaval megvaldsuld kdézponti, palyazati, valamint
kiemelt kormanyzati projektek megvalositasaval kapcsolatos feladatokat,

i) ellatja a vizitarsulatok szakmai felligyeletével kapcsolatos feladatokat,

j) szervezi és iranyitja a vizligyi igazgatas keretén beliil megvaldsuld kdzfoglalkoztatdsi
programok végrehajtasat,

k) muzeumi, levéltari, oktatasi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat Iat el,

I) elldtja az egyéb, jogszabaly vagy a belliigyminiszter altal feladatkérébe utalt feladatokat.

(2) Az Igazgatésag vagyongazdalkodasi feladatai kérében fenntartja, lizemelteti és fejleszti
az egyes allami tulajdonu vagontargyakat (medrek, vizilétesitmények, erddék), igy
kiilonésen a vizrajzi térzshaldzatot, illetve az allami alapfeladatokat ellato vizrajzi tizemi
halézatot, a tavlati ivovizbazisok mérd- és megfigyeld rendszerét, az lizemeltetési
monitorozé rendszert, az ar- és belvizvédelmi |étesitményeket, a vizelvezeté miiveket, az
duzzasztott tereit, a vizeloszto- és tébbes rendeltetésli rendszereket, tovabba a vizkészlet-
gazdalkodasi feladatokat ellato vizatvezetd, vizpotld miveket.

(3) A tavlati ivovizbazisok méré- és megfigyeld rendszere mellett az Igazgatdsag fenntartja
a kezelésébe tartozo felszin alatti tertleti vizminGségi monitoring haldzat vizilétesitményeit
is.

(4) Az Igazgatdsag végzi

a) a vagyonkezelésében |évé vizilétesitmények fenntartasat, izemeltetését és fejlesztését,
b) a vagyonkezelésében |évé allami tulajdon( vizfolyasok, holtagak és természetes
allovizek szabalyozasat, mederfenntartdsat, partvédelmét,

c) a Kkitlizési terv szerint és a hajozasi hatdésdag egyetértésével a hajézhatd
folyoszakaszokon, a természetes tavakon és csatornakon a hajout kijellését, kitlizését és
fenntartasat,

d) a védekezési célokat szolgaldo gépek, felszerelések, hordozhatd szivattyuk, szallitd
jarm(vek, hajopark tizemképességének biztositasat,

e) a vizek medrében talalhaté nadasok vizmindség-védelmi nadgazdalkodasat,

f) az allami tulajdonban Iévé vizilétesitményeken a mezdgazdasagi célu vizszolgaltatast,
g) hattéranyagok készitését szakteriileti stratégidk és tervek kialakitdsdhoz és egyedi
dontésekhez, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai elemzések készitését,

h) a vizgylijté-gazdalkodassal kapcsolatosan jogszabaly altal feladatkérébe utalt
feladatokat.

(5) Az Igazgatosag gondoskodik

a) az allami, az onkormanyzati és a magantulajdonban lévé vizkarelharitasi vagy
mezogazdasagi célu vizilétesitmények fenntartdi, Uzemeltetési, rekonstrukcios és
fejlesztési 6sszhangjanak megteremtésérdl, :

b) az Ivévizminéség-javitd Program és a Nemzeti Telepilési Szennyvizelvezetési és-
tisztitasi Megvaldsitasi Program szakmai végrehajtasanak felligyeletérdl, tovabba

c) a vizkészletekkel valé gazdalkodas kérében

ca) a vizkészletek térbeli, idébeli, mennyiségi és mindségi szambavételérdl és azok
elosztasarol,

cb) a vizek hasznositasi lehetéségeinek megdrzésérél a természetes vizek
hasznosithatésagi feltételeinek rendszeres ellendrzésével, a vizhasznalatot akadalyozo
vizmindségi karok megelézésével, csdkkentésével és elharitasaval,

cc) a vizek mennyiségi és mindségi védelme érdekében a tavlati ivovizbazisok
megoévasarol, védbéidomainak, illetve védéteriletének meghatarozasardl, valamint
ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésérdl.

(6) Az Igazgatosag részt vesz
a) a vizellatast és szennyvizkezelést érinté szakmai palyazatok, projektek értékelésében,
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b) az orszdgos vizgazddlkoddsi stratégia és koncepcid, valamint az egyéb agazati
stratégidk és koncepcidk szakmai megalapozasaban,

c) a vizhasznalatok ellenérzésében, és az ebben a feladatkérben hatdskoérrel rendelkezd
hatésagnal intézkedést kezdeményezhet, tovabba

d) lgyfélként a vagyonkezelésébe tartozo, vagy az azokra hatast jelentd vizhasznalatok,
vizilétesitmények és vizimunkdk vizjogi engedélyezési (elvi, létesitési, (zemeltetési,
fennmaradasi) eljarasaban.

(7) Az Igazgatdsag kdzremlikddik

a) a vizvédelmi politika terén a kézosségi fellépés kereteinek meghatérozasardl szolo,
2000. oktdber 23-i 2000/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv ( a tovabbiakban:
VKI) végrehajtasdhoz kapcsolédd vizgazdalkodasi vonatkozasu feladatokban,

b) a telepiilési szennyviz kezelésérdl sz616, 1991. majus 21-i 91/271/EGK tanacsi iranyelv
altal meghatarozott jelentés elékészitésében,

c) a Nemzeti Telepiilési Szennyvizelvezetési és - tisztitdsi Megvaldsitasi Program
kétévenkénti feliilvizsgélatéval ésszefliggd szakmai anyag elkészitésében,

d) a Telepiilési Szennyviz Informéaciés Rendszer lgyfélszolgalatanak szakmai feladatainak
ellatasaban,

e) a vizkészletjarulék befizetésével, vagy annak elmulasztasaval ésszefliggésben indult
hatosagi eljarasban,

f) a szomszédos orszagokkal létesitett vizgazdalkodasi egyezmények végrehajtasaban,

g) a tobboldall nemzetkdzi egyiuttmikodések vizgazdédlkodasi feladatainak
végrehajtasaban.

(8) Az Igazgatésdg véleményezi a kiemelt térségre és a varmegyére keszild
tertiletfejlesztési koncepciét és programot, valamint teriiletrendezési tervet, tovabba a
telepllésrendezési eszkézoket.

9.§ Az Igazgatdsag egyittmiikédik a helyi 6nkormanyzatokkal és a vizitarsulatokkal a
vizgazdalkodasi feladatok megolddsaban.

10.§ Az Igazgatdsdg a vizvédelmi igazgatasi feladatok ellatéasaval kapcsolatosan

a) a Vgtv.-ben elGirtakkal 6sszhangban, a kérnyezet védelmének altalanos szabalyairdl
sz6l6 1995. évi LIIL. térvény ( a tovabbiakban: Kvt.) elirdsai alapjan elemzi és értékeli a
vizek &llapotdt és védelmének helyzetét az Orszédgos Kornyezetvédelmi Informacids
Rendszer (a tovdbbiakban: OKIR) vizmindségi adatainak felhasznalasaval,

b) szolgdltatja a kormdnyzati munka elldtdsdhoz sziikséges, tevékenysége soran
keletkezett adatokat, informaciokat,

c) elldtja a VKI végrehajtdsdhoz kapcsolédd - kiemelten a felszini vizek mindsege
védelmének szabalyairdl sz4l6 korményrendeletben és a felszin alatti vizek védelmérdl
sz616 kormanyrendeletben meghatarozott - vizvédelmi feladatokat,

d) kozremikodik a két- és toébboldali nemzetkdzi egylttmiikédések vizvédelmi
feladatainak végrehajtasabol szarmazo feladatokban,

e) szakteriilete vonatkozdsaban kdzrem(ikédik az orszaghatdron atterjed6 kornyezeti
hatdsok vizsgalatarél szélé, Espooban (Finnorszag) 1991. februdr 26. napjan alairt
egyezmény, illetve az egyes kdz- és maganprojektek kdérnyezetre gyakorolt hatasainak
vizsgdlatérél szélé, 2011. december 13-i 2011/92/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelv szerinti nemzetkézi eljarasokban,

f) kozrem(ikddik a vizvédelmi szakteriileti feladatok ellatasat tamogaté hatastanulmanyok,
elemzések, jelentések készitésében,

g) kézrem(kédik a szakteriileti stratégiak és tervek kialakitdsdhoz és egyedi dontésekhez
szilkséges hattéranyagok elkészitésében, helyzetelemzések, felmérések és statisztikai
elemzések készitésében,

h) kozrem(ikédik a vizvédelmi jogszabalyokhoz kapcsolédd elézetes és utdlagos
hatdsvizsgalatok, valamint hattéranyagok elkészitésében,

i) kozrem(kédik a szakmai segédanyagok elkészitésében, szakmai képzések
szervezésében a vizvédelmi hatdésdagok szamara a vizgy(ijté-gazdalkodasi terv



végrehajtésaval kapcsolatban, valamint ezzel kapcsolatban oktatasi, kdrnyezeti nevelési
programok kidolgozasaban és végrehajtasaban,

j) észrevételeivel, javaslataival tdmogatja az OKIR mikodtetéséhez kapcsolddo, a szakmai
rendszergazda feladatkorének ellatasat,

k) kozrem(kodik a szennyezés csokkentési feladatok ellatasaban, akcidprogramok
megvalositasaban,

1) egyiittm(ikédik a terileti vizvédelmi hatésaggal a vizvédelmi igazgatasi feladatai ellatasa
soran.

m) a Kvt. felel6sségi szabalyaira tekintettel ellatja a felel6sségi irdnyelv végrehajtasat
szolgdldé, a koérnyezetkdrosoddas megel6zésének és elharitasénak rendjérél szolo
kormanyrendeletben meghatdrozott vizmindség-védelmi karelharitasi feladatokat,

n.) a Kvt. feleldsségi szabalyaira tekintettel koézrem(ikdédik a felelésségi iranyelv
végrehajtasahoz kapcsolédd, a felszini vizek mindsége védelmének szabalyairdl széld
kormanyrendeletben és a felszin alatti vizek védelmérdl szdélé kormanyrendeletben
meghatarozott vizvédelmi feladatokban.

11.§ Az Igazgatdsag a fentieken tul

a) elladtja a polgari peres, nemperes eljarasokban, a kézigazgatasi és munkaiigyi perekben
szlikséges képviseleti feladatokat, illetve gondoskodik azok ellatasarol,

b) figyelemmel kiséri a vizgazdalkodassal kapcsolatos orszagos programokat és terveket,
c) elldtja a feladatkdrét érintd kozérdekli bejelentések és panaszok kivizsgalasaval,
valamint az ebbdl eredd intézkedésekkel jaré feladatokat,

d) ellatja a Tiszantuli Vizgazdalkoddasi Tanacs titkari feladatait,

e) ellatja a mikddési terliletén talalhatd vizikézmi tarsulatok szakmai ellendrzését.

5. Az Igazgatosag vezetdire és foglalkoztatottjaira vonatkozoé szabalyok

12.8 Az Igazgatdsdag szervezeti felépitését a 2. melléklet tartalmazza. Az Igazgatosag az
iranyitds, az ellenGrzés és a vezetés kapcsolatrendszerét a 2. melléklet szerinti belsé
szervezeti tagozddas szerint latja el.

13.8 (1) Az Igazgatdsag vezetdi:
a) igazgato,

b) miiszaki igazgatohelyettes,
c) gazdasagi igazgatdhelyettes,
d) osztalyvezetd,

e) szakaszmérnok,

f) szolgalatvezetd.

(2) Az Igazgatésag dolgozoi:
a) kozalkalmazott,
b) munkavallalo,
c) kézfoglalkoztatott.
6. Az igazgatd

14.8§ (1) Az igazgato - helyetteseivel szorosan egyiittmiikddve - biztositja az Igazgatdsag
hataskorébe tartozo feladatok jogszabalyok szerinti, tervszerli, miszaki és gazdasagossagi
kovetelmények szerinti ellatasat.
(2) Az igazgato iranyitja az Igazgatosagot. Kdzvetlen alarendeltségébe tartoznak:

a) Igazgatasi és Jogi Osztaly,

b) Belsé ellendér,

c) Titkarsag,

d) Kommunikacios feladatokat ellaté munkatars.

15.8 (1) Az igazgatoé irdnyitdsi jogkdrében eljarva:

a) felel6s az Igazgatosag alapitd okiratdban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban elGirt
kovetelményeknek megfelel6 ellatasaért;

b) felel6s az Igazgatdésag vagyonaért, tervszerl és gazdasagos mikodéséért;
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c) iranyitja az Igazgatésag humaneré-gazdalkodasi és oktatasi, jogi tlizvédelmi,
gazdasdgi, szocidlpolitikai, vagyonvédelmi, ellendrzesi, tdjékoztatasi és informacios,
valamint viziigyi szakért6i tevékenységét;

d) elldtja a nemzetgazdasdg vizgazdalkodassal kapcsolatos terileti igényeit, a
rendelkezésre allé eszkdzdk gazdasdgos és eredményes felhasznalasaval, gondoskodik az
Igazgatdsag tervében meghatérozott feladatok teljesitésérdl, a feladatoknak a szervezeti
egységekre torténd lebontdsanak és végrehajtasénak ellendrzéserdl;

e) irdnyitja, koordinalja és ellendrzi az igazgatdhelyettesek, és kozvetlentl az igazgato alad
rendelt szervezet munkajat, beszadmoltatja helyetteseit, a vezetdket az iranyitasukra bizott
egység munkajarol;

f) intézkedésre (dontésre) jogosult mindazokban az ugyekben melyekben a dontést
jogszabaly a hatdskérébe utalja, vagy amelyeket a maga részere fenntart;

g) szabdlyzatokkal és igazgatdéi utasitasokkal szabalyozza mindazokat a terlleteket,
melyek specidlis szabalyozast igényelnek a jogszabdlyok és a jovahagyott igazgatosagi
szervezeti, mikodési szabalyzatban, valamint az tgyrendben foglaltak
figyelembevételével;

h) képviseli az Igazgatésagot a felligyeleti és a tarsszervek, valamint a hatésagok és egyéb
szervezetek elbtt;

i) gyakorolja a munkaltatéi jogokat az Igazgatésdg dolgozdit - a gazdasagi
igazgatohelyettes kivételével - kinevezi és felmenti, az utalvanyozasra kijelolt személyeket
jovéhagyja; az egyéb munkaltatéi jogokat - ideértve a kozfoglalkoztatasi jogviszonyt
létesitd munkaszerzédés megkdtésének, moédositdsdnak, megszlintetésének jogat -
atruhazhatja;

j) elkésziti az Igazgatéség feladattervét és jovahagyasra felterjeszti az Orszagos Vizlgyi
Féigazgatosag részére;

k) kézrem(ikddik a vizikozmi és V|zgazdalkoda5| tarsulatok szervezésében;

I) elbterjesztést tesz allami- és miniszteri kitlintetésekre az Orszagos Vizlgyi
Féigazgatdsagon keresztlil;

m) dont azokban a vitads kérdésekben, amelyek mindkét igazgatohelyettes iranyitasa ala
tartozo feladatot érintenek;

n) elldtja az &rviz-, jég- és belvizvédekezés, vizhiany, illetve a kornyezeti és viz-
mindségvédelmi karelhdritds védelemvezetdi funkcidit, és gondoskodik a vedelmi
szervezet hatékony m(ikodésérél a vizek kartételei elleni védekezésrdl szolé 232/1996.
(XI1.26.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfelel6en;

o) felelds a kozalkalmazottak egyéni tovabbkepzes1 tervének, valamint az egyéni
tovabbképzési tervek alapjén az igazgatdésag éves tovabbképzési tervének elkészitéséert,
valamint a tervek végrehajtasaért;

p) irdnyitja a titkarsagi feladatokat;

q) javaslatot tesz a Vizlgyi Etikai Bizottség tagjaira;

r) felelés a teljesitményértékelés és mindsités hatéridére térténd vegrehajtasaért. Az
értékelt szemely vonatkozdsaban a te!3es1tmenyertekeles elemeit évente, a targyévet
kovetd év janudr 31-éig koteles értékelni és mindsitését elkésziteni.

(2) Az igazgato ]ogszabélyban meghatarozottak szerint felel az Igazgatdsag térvényes és
hatékony gazdalkodasaert pénziigyi tevékenységéért, melynek keretében:

a) felelés az Igazgatésdag vagyonkezelésébe adott allami vagyon rendeltetésszer(
igénybevételéért, a vagyonkezelési szabalyok betartasaért;

b) felelés a koltségvetési tervezési, beszdmolasi, informacidszolgéltatasi és ellendrzési
kotelezettségek teljesitéséért, teljességéért és hitelességéért;

c) felelés az Igazgatésag szamviteli rendjéért, a folyamatba épitett, elbzetes és utdlagos
vezetbi ellenérzésért, valamint a belsd ellenérzés megszervezéséért és hatékony
miikodéséért.

d) gyakorolja a kéltségvetés végrehajtasat érinté Ggyekben a gazdasagi szervezettel
rendelkez6 kbzponti koltsegvetém szerv vezetdjének jogait;

e) gondoskodik a miikédési és felhalmozasi eImranyzatok felhasznalasarol ugy, hogy az
Igazgatésag gazdalkoddsdban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kévetelményei
érvényesiljenek.



(3) Az igazgatd a kapcsolattartds és egyiittmiikédés érdekében az alabbi feladatokat latja
el:

a) megfeleld kapcsolat kiépitése és folyamatos egyiittm(ikddés a miikddési teriletén 1évé
intézményekkel;

b) egyittm(ikddés az Energialigyi Minisztérium és az Orszagos Viziigyi Féigazgatdsag &ltal
kapcsolattartasra kijelolt allami- és tarsadalmi szervekkel, egyestiletekkel, valamint az
érdekképviseleteknek az Igazgatdsag teriiletén miikédé szerveivel;

c) biztositja az Igazgatésag és a vizgazdalkodasi tarsulatok, valamint a terileti vizigyi
szervezetek kozotti egyuttmikddeést;

d) fejleszti és fenntartja a helyi jelentségli kdzcéli vizrendezési és viz-karelharitdsi,
tovabba a vizellatasi és csatornazasi feladatok ellatdsaval kapcsolatosan az Igazgatdsag és
az O6nkormanyzati szervek kozotti egylttmiikddést, az Igazgatdsdg részérdl nyljtandd
szakmai iranyitas és tdmogatds és a sziikséges koordinalas biztositasaval;

e) a vezetési tevékenységével kapcsolatosan folyamatosan egylittm(ikddik a munkavallaldi
érdekvédelmi szervezetekkel, biztositja a szakszervezeti jogok betartasat.

16.§ (1) Az igazgatot akadalyoztatasa esetén

a) a miiszaki igazgatéhelyettes altaldnos jogkdrben - kivéve a kinevezési és felmentési
jogkdr gyakorlasat -,

b) a gazdasagi igazgatohelyettes az Igazgatésag miikédésével dsszefliggd gazdalkodasi és
pénzligyi feladatok tekintetében

helyettesiti.

(2) Az igazgat6 akadalyoztatdsa esetén, kiilén irdsbeli megbizas alapjan, meghatarozott
idétartamra rendelkezhet a kinevezési, a felmentési, és a kozalkalmazotti, valamint
munkajogviszonnyal 0dsszefliggé hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazasanak
gyakorlasanak a miiszaki vagy a gazdasdgi igazgatdhelyettesre vald &truhazasardl.

7. A miiszaki igazgatéhelyettes

17.§ (1) A miszaki igazgatohelyettes az igazgatd altaldnos helyettese, az igazgatd
iranyitasaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon ligyekben, amelynek ellatdsat az SZMSZ
a tevékenységi korébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

(2) A mlszaki igazgatohelyettes irdnyitja:

a) a Vizvédelmi és Vizgy(ijt6-gazdalkodasi Osztaly,

b) a Vizrendezési és Ontézési Osztély,

c) az Arvizvédelmi és Folydgazdalkodasi Osztaly,

d) a Teleplilési Vizgazdalkodasi Osztaly

e) a Vizrajzi és Adattari Osztaly,

f) Informatikai és Téradat Osztaly

g) a szakaszmérnokségek,

h) a Miiszaki Biztonsagi és Haj6zasi Szolgalat (a tovabbiakban: MBHSZ)
szakmai tevékenységét.

(3) A miiszaki igazgatohelyettes feladatkdrében:

a) iranyitja, koordindlja és ellen6rzi a feliigyelete ald tartozd osztalyok,
szakaszmérnokségek, valamint a MBHSZ munkajat;

b) felelés az irdnyitésa ald tartoz6 osztalyok, szakaszmérnokségek, MBHSZ feladatainak
részletes meghatarozésdért, a végrehajtds megszervezéséért és ellendrzéséért, a
jogszabalyok, féigazgatdi és belsé rendelkezések, elirdsok és utasitdsok betartdsaért,
valamint betartatasanak ellenérzéséért;

c) az iranyitasa ala tartozo teriileteken déntést hoz, intézkedik, az adott feladat ellataséra
Ugyintézot jelol ki;

d) szervezi, iranyitja és ellendrzi az Igazgatésag alapfeladataival kapcsolatos miiszaki
tervezési, szabvéanyositasi, mliszaki fejlesztési, valamint az ezzel 6sszefiiggé gazdalkodasi
tevékenységet;

e) gondoskodik a felligyelete alatt allé6 egységek munkatervi, feladattervi feladatainak
meghatarozasarol és végrehajtasarol;
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f) kapcsolatot tart a viziigyi igazgatas mliszaki kozépiranyité szerveivel, megszervezi a
folyamatos adatkézlésre is kiterjed6 kapcsolatot a tarsigazgatésagokkal a miikddési
terilletek viziigyi feladatainak ésszehangolt megvaldsitdsa érdekében;

g) biztositja az dgazati feladatok maradéktalan megvalésitasdhoz legalkalmasabb miiszaki
eljarasok és munkamoddszerek bevezetését;

h) irdnyitja, koordindlja és ellenérzi az Igazgatésag munkavédelmi tevékenységét,
valamint szakmailag irdnyitja és ellenérzi a munkavédelmi vezet6 tevékenységét;

i) szervezi és végrehajtja az Igazgatésag miikodési teriiletén a kozfoglalkoztatasi
programot,

j) gyakorolja az igazgaté altal atruhazott munkaltatoéi jogkoroket.

(4) A miiszaki igazgatohelyettes szakmai feladatkérében:

a) az Igazgatdésdg vizgazdalkoddsi szakagazati mlikodésének felelds irdnyitdja; biztositja
a feladatok elldtdsanak megszervezését és szakszer( végrehajtasat;

b) irényitja és ellendrzi az Igazgatésdg miikédési terliletén a vizgyljt6-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok koordinaldsat, végrehajtdsdt, a rendelkezésre allo vizkészlet
feltarasat, novelési lehetdségeinek  biztositasat, minéségének  megodvasat,
nemzetgazdasdgilag legelénydsebb hasznositasat, és mindezek alapjan a terileti
vizgazdalkodas fejlesztését;

c) irényitja az Igazgatésdg miikddési teriiletén a vizgylijt6-gazdélkodasi tervezésekkel
kapcsolatos feladatokat;

d) irdnyitja a vizkészlet és a vizigény koz6tti egyensuly biztositdsa érdekében a jogszabaly
altal feladatkérébe utalt feladatok ellatasat;

e) meghatdrozza az Igazgatdsdg vizgazdalkodasi szakagazati fejlesztési és fenntartasi
feladatait, gondoskodik a megallapitott szakagazati fejlesztési és fenntartdsi eldiranyzatok
lebontasardl, hatékony felhasznalasarol;

f) gondoskodik a vizkar-elharitadsi és vizminéségi karelharitasi szervezet felallitasardl és
miikédésérdl, védekezési idészakban ellatja a védelemvezeté-helyettesi teenddket;

g) szakmai tdmogatédst biztosit a vizgazdalkodasi tarsulatok és az &nkormanyzatok
belvizvédekezéseinek végrehajtasahoz;

h) altaldnosan felelés a vizrajzi mindségirdnyitasi rendszer (MSZ EN ISO 9001:2015)
mUkodtetéséért,

i) altaldnosan felelds a Mintavevé Munkacsoport munkajéért, a mindségiranyitasi rendszer
(MSZ EN ISO/IEC 17025:2018) m(ikddtetéséért kiilonos tekintettel az aldbbi feladatokra:

) Feliigyeli az akkreditdlt Mintavevé Munkacsoport munkajat, biztositja az
akkreditacidhoz, illetve a jartassdg megszerzéséhez sziikséges feltételeket;

2, Jévahagyja az éves mintavételi tervet, valamint a mintavételi utasitast;

B Vizmindség vonatkozédsu havaria helyzetben sziikség esetén elrendeli a mintavételt;

4. Ellendrzi, hogy az akkreditdciéhoz, illetve a jartassag megszerzéséhez sziikséges
tevékenységeket az akkreditalt Mintavevé Munkacsoport teljesitette;

5. gondoskodik az akkreditdlt Mintavevé Munkacsoport munkajanak megfeleld

figyelemmel kisérésérél, és arrél, hogy ezt a felligyeletet olyan személyek lassak
el, akik jol ismerik a mddszereket és eljarasokat, a vizsgalatok céljat, valamint a
vizsgalati eredmények értékelését,

j) gondoskodik az Igazgatésag informatikaval kapcsolatos feladatainak ellatasarol;

k) felelds az Igazgatdsdg informatikai rendszerének tizemeltetéséért.

18.§ A miiszaki igazgatdhelyettest tavolléte, illetve akaddlyoztatdsa esetén a felligyelete
ald tartozd szakteriiletek vonatkozasaban - amennyiben nem az igazgatot helyettesitd
jogkdrében jar el — a Vizrendezési és Ontozési Osztaly vezetdje helyettesiti.

8. A gazdasagi igazgatohelyettes

19.§ (1) A gazdaséagi igazgatéhelyettes az igazgatd gazdasagi helyettese az Igazgatésag
miikddésével dsszefiiggd gazdalkodasi és pénziigyi feladatok tekintetében, az igazgato
irdnyitasaval végzi tevékenységét. Eljar mindazon Gigyekben, amelynek ellatasat az SZMSZ
a tevékenységi kdrébe utalja, vagy amellyel az igazgaté megbizza.

(2) A gazdasdagi igazgatdhelyettes iranyitja:
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a) a Kozgazdasagi Osztaly,

b) a Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Osztaly,
c) Koézfoglalkoztatasi Ondllé Csoport,

szakmai tevékenységét.

20.8 (1) A gazdasagi igazgatdéhelyettes feladatkdrében:

a) iranyitja, koordindlja és ellendrzi a feligyelete ala tartozé szervezeti egységek
munkajat;

b) felelés az irdnyitdsa ala tartozd szervezeti egységek feladatainak részletes
meghatarozasdért, a végrehajtds megszervezéséért és ellenbrzéséért, a jogszabalyok, a
figazgatdi és belsé rendelkezések, az elGirdsok és utasitdsok betartdasaért, és
betartatasanak ellenGrzéséért;

c) az iranyitdsa ald tartozo teriileten déntést hoz, intézkedik, valamint az adott feladat
ellatasara ugyintézot jeldl ki;

d) gondoskodik a felligyelete alatt all6 szervezeti egységek munkatervi, feladattervi
feladatainak meghatarozasardl és végrehajtasarol;

e) iranyitja, koordindlja és szervezi az Igazgatdsag miikédési teriiletén a kdzfoglalkoztatasi
program elékészitését és végrehajtasat.

(2) A gazdasdgi igazgato-helyettes szakmai feladatkorében:

a) felel6s a gazdasagi szervezet feladatainak jogszabalyok és szakmai szabalyok szerinti
megfeleld ellatasaért;

b) szervezi és irdnyitja az Igazgatdsag gazdasagi és vagyongazdalkoddsi feladatainak
végrehajtasat;

c) biztositja az Igazgatdsag gazdalkodasi rendjét és miikodését;

d) felelés a joévahagyott koltségvetési tamogatds gazdasagos és takarékos
felhasznalasaért, a pénzigyi kotelezettségek pontos teljesitéséért, az Igazgatdsag
koveteléseinek (bevételeinek) érvényesitéséért, a pénz- és hitelgazdalkodasra vonatkozd
jogszabalyok, utasitasok betartasaért;

e) felelés a szamviteli és a bizonylati rend, valamint az ezekkel 6sszefliggé ligyvitel helyes
megszervezéséért, a vonatkozd jogszabalyok és utasitdsok megtartasdért, a bizonylatok,
valamint a szamvitellel kapcsolatos minden egyéb iratanyag meg6rzéséért;

f) sajat hataskorben intézkedik a pénzgazddlkodas és a szamvitel alapjdul szolgald
bizonylatolas rendjérdl;

g) szervezi, iranyitja és felligyeli az Igazgatésag pénzgazdalkodasat;

h) gondoskodik az Igazgatosag koltségvetésének elkészitésér6l, a gazdalkodast és
szamvitelt érinté beszamoldsi kételezettségek teljesitésérdl;

i) elemzi az Igazgatdsag gazdalkodasi tevékenységét és kezdeményezi a sziikséges
intézkedéseket;

j) gondoskodik az Igazgatésagnak az allammal szembeni kételezettségeinek teljesitésérdl;
k) gondoskodik arrél, hogy az Igazgatdsag a vallalt pénziigyi kételezettségeit pontosan és
hianytalanul teljesitse, a bevételeket és a mas szervekkel szemben fennallé kdveteléseket
kell6 id6ben érvényesitse;

I) gondoskodik az egész Igazgatdésagra kiterjedd leltarozas megszervezésérdl, a
leltarutasitasok és Utemtervek kiadasardl, feliigyeletet gyakorol a leltdrozé személyzet
felett, gondoskodik a leltdrozds végrehajtasahoz sziikséges értékelési eljarasok
lefolytatasardl, valamint a leltari hianyok és tébbletek megallapitasarol;

m) elrendeli az Igazgatdsag kiadasainak teljesitését, a bevételeinek beszedését vagy
elszamolasat;

n) gondoskodik a vagyongazdalkodassal kapcsolatos igazgatdsagi feladatok ellatasarol;
o) felelés az igazgatésaghoz tartozé ingd és ingatlan vagyonelemek kéltséghatékony
lizemeltetési, fenntartasi és mukdodtetési, valamint nyilvantartasi feladatainak ellatasaért;
p) gondoskodik mindazon igazgatésagi beruhazasi feladatok és beszerzések
végrehajtasarol, amelyeket a kdzépiranyitd szerv nem vont sajat hataskérébe;

q) iranyitja az Igazgatosag tliz-és munkavédelmi feladatait;

r) elvégzi az igazgatésagon felmerllé miszaki viziigyi adatok karbantartasaval,
kezelésével és szolgaltatasaval jard feladatokat.
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21.§ A gazdasdgi igazgatdhelyettest tavolléte, illetve akadélyoztatasa esetén a felligyelete
ala tartozé szakteriiletek vonatkozdsaban - amennyiben nem az igazgatét helyettesitd
jogkorében jar el - a kézgazdasagi osztalyvezetd helyettesiti.

9. Az osztalyvezetd

22.§ (1) Az osztalyvezetd a jogszabdlyok szerint, valamint az iranyitasi ]ogkort gyakorlé
vezetd utasitdsa alapjan vezeti az iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységet, és ellendrzi
annak muikddését.

(2) Az osztalyvezets:

a) szervezi, irdnyitja és ellendrzi a vezetése alatt all6 szervezeti egység munkajat, melyért
egy szemelyben felels;

b) intézkedik és dént a szervezeti egység Ugykorébe tartozo, valamint magasabb
beosztdst vezetd &ltal személyes hatdskérébe utalt (igyekben, a hataskérét meghalado
minden (igyben intézkedés céljabdl javaslatot terjeszt az igazgatd vagy a felligyeletre
illetékes igazgatdhelyettes elé;

c) elldtja a szervezeti egység Ugykdrének megfeleld tevékenységek elvi-szakmai
irdnyitasat és ellendrzését;

d) kezdemenye2| - a szakmai anyag elékészitésével és rendelkezésre bocsatasaval - a
szervezeti egység (igykérét érintd szabdlyzatok és igazgatéi utasitdsok kiadasat,
gondoskodik azok végrehajtasanak megszervezeserol

e) gondoskodlk a szervezeti egység ligykdrébe tartozo (gyiratoknak hataridében vald
elintézésérdl és sziikség szerint azok tovabbkiildésérdl;

f) gondoskodik a szervezeti egység és mas szervezeti egységek kozotti egyeztetes
lefolytatasarol és egylittmdikddésrdl;

g) téjékoztatja az igazgatot a szervezeti egység tevékenységérdl, a fontosabb lgyek
ellatasardl, és az elvi ]elentosegu fontosabb tigyekrdl;

h) ellatja az Igazgatdsag eurdpai unids pro;ekt]elben az igazgato altal rabizott feladatokat;
i) rendszeresen tdjékoztatja a szervezeti egység alegységeinek vezetdit - esetenként
dolgozéit - az ugykoruket érintd igyekben a felsébb vezeték déntéseirdl, utasitasairol,
valamint jogszabalyokrél és egyéb rendelkezésekrdl;

j) ellenérzi a munkafegyelmet és biztositja annak megtartasat, gondoskodik az
eredményes munka eI6feltételeir6I;

k) ellatja a szervezeti egyseg rendelkezése alatt all6 targyi eszkozok kezelési,
izemeltetési, fenntartdsi és fejlesztési feladatait, gondoskodik a hasznositasukrél és
gazdasagos kihasznalasrol;

I) gondoskodik a munkavédelmi (balesetelharlta5|, egészségvédelmi) és a tlzvédelmi
szabalyzatok elSirdsainak betartasardl és betartatdsardl, megszervezi ezek oktatasat;

m) szervezi az osztalyhoz tartozé kézfoglalkoztatasi feladatok végrehajtasat,

n) eljér a szakteriiletéhez kapcsol6dé azon kiemelt tigyekben, melyek intézésével a felettes
vezetGje megbizza,

0) atruhazott jogkdrben gyakorolja a vezetése alatt m{ikod6 szervezeti egység dolgozéival
kapcsolatos munkaltatéi jogokat (kivéve a koézalkalmazotti Jog\nszony létesitése,
megsziintetése, tovabba a hatrdnyos jogkdévetkezmény alkalmazédsa, é€s kartéritési
felelésségre vonas), javaslatot tesz a munkaltatéi jogkér gyakorléjanak az altala vezetett
osztély alkalmazottait érinté munkaltatéi intézkedés megtételére.

23.§ Az osztalyvezetdt tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén irasban kijel6lt szakterleti
szakértd helyettesiti.
10. A szakaszmérnok

24.§ (1) A szakaszmérnék a miiszaki igazgatohelyettes iranyitasa alapjan vezeti az
irdnyitasa ald tartozdé szervezeti egységet (szakaszmérndkseg), es ellenérzi annak
mikodését.

(2) A szakaszmérnok feladata és hataskére a fentiekben meghatarozottakon kivil az
alabbiak:
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a) a szervezeti egység miikodési teriiletén |évé allami kezelésli mivek kdzvetlen
Uzemeltet6jeként irdnyitja és megszervezi a vizek, vizilétesitmények lizemeltetési és
karbantartasi feladatait;

b) a gondjaira bizott vizilétesitmények (zemeltetését, karbantartdsat gy kell
elvégeztetnie, - rendelkezésre all6 forrasok fliggvényében - hogy azok karbantartasa az
alapvetd célokat kielégitse és felljitasi ciklusa minél hosszabb idére névekedjen;

c) kilon kijelolés alapjan ml(iszakilag ellenérzi a beruhdzasi és fenntartasi (felljitdsi)
munkakat, gondoskodik a szakmai elvarasok, eldirdsok 6sszhangjanak megteremtésérél;
d) kapcsolatot tart a vizitédrsulatokkal a m(ikédési teriletiikén 1évé vizgy(ijtérél varhatod
hatasok (lefolyas, hordalék) megismerése érdekében;

e) iranyitja a gat és csatornadri szolgalatot;

f) gondoskodik a szervezeti egység allomanyaba tartozo létszéam, gép, anyag és eszk&zok
az Igazgatdsdg érdekeinek figyelembevételével valé gazdasagos felhasznaldsarol;

g) végrehajtja és irdnyitja a m(ikodési teriileten hataskdérébe utalt védekezési munkakat;
h) kézrem(ikédik a szakagazati osztalyok feladatainak ellatdsaban;

i) szakmai segitséget, igény szerint tényleges védekezési segitséget ad a miikédési
terliletén az 6nkorményzatok i vizkar-elharitasi tevékenységekhez;

j) eljar a szakteriletéhez kapcsolddd azon kiemelt (igyekben, melyek intézésével a felettes
vezetdje megbizza;

k) szervezi a szakaszmérnokség miikodési teriiletén levd kézfoglalkoztatdsi feladatok
végrehajtasat;

I) rendelkezésére all6 szabad kapacitas kihaszndldsa érdekében kiilsé megrendelék részére
vallalkozdsi tevékenységet folytat;

m) atruhdazott jogkdérben gyakorolja a vezetése alatt miikddé szervezeti egység dolgozdival
kapcsolatos munkaltatdi jogokat (a kinevezés és a jogviszony megsziintetés kivételével).
n) atruhazott jogkdrben gyakorolja a munkaltatéi jogokat az egységéhez beosztott
kézfoglalkoztatottak esetében.

25.8 A szakaszmeérnokot tartds tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az irdsban kijelélt
szakteriilet szakérté teljes jogkdrrel helyettesiti.

11. A szolgalatvezeto

26.8 (1) Az MBHSZ vezetbje, a szolgalatvezetd, a mliszaki igazgatohelyettes iranyitasa
alapjan vezeti az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységet, és ellendrzi annak m(ikodését.

(2) A szolgalatvezet6:

a) szervezi, iranyitja és ellenérzi az MBHSZ munkajat, gondoskodik annak megfeleld
szinvonalon, és hataridére térténd ellatasardl;

b) biztositja az MBHSZ tevékenységéhez sziikséges személyi-, targyi- és miikodési
feltételeket a rendelkezésre bocsatott pénziigyi lehetéségek erejéig;

c) ellenérzi a fenntartasi munkak végrehajtasat;

d) gondoskodik a vizek kartételeinek, illetve szennyezéseinek elharitasidhoz sziikséges, és
az MBHSZ kezelésében lévl szivattyuk lizemeltetésérdl, gépek és berendezések allandd
Uzemképes allapotban vald tartdsardl;

e) a rendelkezésére all6 szabad kapacitas kihasznalasa érdekében kiils6 megrendelék
részére vallalkozasi tevékenységet folytathat;

f) atruhazott jogkérben gyakorolja a vezetése alatt miikédé szervezeti egység dolgozdival
kapcsolatos munkaltatdi jogokat (a kinevezés és a jogviszony megsziintetés kivételével);
g) eljar a szakteriiletéhez kapcsoléddé azon kiemelt (igyekben, melyek intézésével a
felettes vezet6je megbizza;

h) szervezi a szolgalatnal levé kdzfoglalkoztatasi feladatok végrehajtasat;

i) atruhdzott jogkérben gyakorolja a munkaltatéi jogokat az egységéhez beosztott
kozfoglalkoztatottak esetében.

27.8 A szolgdlatvezetét tartés tavolléte, illetve akadalyoztatdsa esetén az irdsban kijeldlt
szakter(leti szakérté helyettesiti.
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12. Az igazgatosag foglalkoztatottjaira vonatkoz6 szabalyok

28.§ (1) Az ligyintéz6, referens és munkavallalé (a tovabbiakban egydutt: ugyintézo)
feladata az Igazgatdsag feladat- és hataskérébe tartozd ligyek érdemi elékészitése,
tovabba a munkakéri leirasban foglalt 1Iyen lranyu felhatalmazas esetén a kiadmanyozasa.
(2) Az lgyintézé munkakéri leirdsdban részére megallapitott és a vezetdje altal kiadott
feladatokat - a kapott Utmutatds és hataridék figyelembevételével - a jogszabalyok,
szakmai el8irdsok, egyéb rendelkezések, valamint az ugyviteli szabalyok megtartasaval
végzi.

(3) Az ligyintézd feladatat dndlléan latja el, felelés sajat tevékenységéért, valamint a
jogszabalyokban és az Igazgatdsdg belsé rendelkezéseiben eldirt feladatok teljesitéséért.

_ _INL.FEJEZET |
A MUKODEST REND FO SZABALYAI

13. Az Igazgatosag foglalkoztatottjaira vonatkozoé foglalkoztatasi
jogviszonyok

29.§ (1) Az Igazgatésag vezetdi és dolgozdi — a (2) bekezdésben foglalt kivételekkel -
kézalkalmazottak, jogallasukra a kézalkalmazottak jogallasérdl szold 1992. evi XXXIIL.
térvény, a vizgazdalkodasrdl szolé6 1995. évi LVIL. térvény, valamint a viziigyi igazgatasi
szerveknél foglalkoztatottak kédzalkalmazotti jogviszonyanak kiilénds szabalyairdl szoéld
391/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet rendelkezései iranyadok.

(2) Az Igazgatésag munkavallaléira a munka térvénykényverdl sz616 2012. évi 1. torvény
rendelkezései, a kozfoglalkoztatottakra a kozfoglalkoztatasrol és a kozfogla!koztatashoz
kapcsolédd, valamint egyéb térvények modositasardl szolo 2011. évi CVI. torvény
rendelkezései az iranyaddak.

14. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

30.§ (1) Az Igazgatésdg vezetdi és dolgozdi felett a munkaltatdéi jogokat - a gazdasag|
igazgatd-helyettes kinevezését és felmentését kivéve, melyet a jogszabaly a vizligyi
szervek iranyitasaért felelés miniszter hataskorébe utal- az igazgato gyakorolja.

(2) A mliszaki igazgatohelyettest az igazgatd nevezi ki és menti fel.

31.§ (1) Az igazgat6 jogkdrébe tartozik kiiléndsen a kézalkalmazotti jogviszony létesitése,
megsziintetése, modositasa, tovabba a kézalkalmazotti jogviszonnyal illetve
munka]ogwszonnyal osszefiiggd hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazésa és kartéritési
felelésségre vonas, egyéb munkaltatdi jogokat - ideértve a teljesitményértékelés és a
mindsités jogkoérét — atruhazhatja.

(2) Az igazgat6 a kozfoglalkoztatottakkal kapcsolatos munkaltatoi jogokat és az azokhoz
kapcsolédé munkailigyi és adminisztrativ feladatok elldtasat atruhdzhatja az
osztélyvezetdre, szakaszmérnokre és a szolgalatvezetdre.

32.§ Az igazgatd a kdzvetlen aldrendeltségében &ll6 szervezeti egységek vezetdi részére -
a humaénpolitikéért felelés vezetd Gtjan — gondoskodik a munkakoéri leirasok elkészitésérdl.
A szervezeti egységek vezetdi sajat hataskorben intézkednek valamennyi, irdnyitasuk ala
tartozé dolgozd munkakéri leirdsanak elkészitéserdl.

15. A kiadmanyozas rendje

33.§ Az igazgatét, mint egyszemélyi felelés vezet6t, az intézmény tevékenységével
tsszefiiggd barmilyen lgyben teljes korl képviseleti és alairasi jog illeti meg. Az
Igazgatosag feladatkdrébe tartozé ligyekben — a jogszabalyok keretei kdzott — 6nalldéan és
egyéni felelésséggel dont. Az Igazgatésag nevében jogokat szerezhet, illetve torvényben
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meghatarozott moédon és elézetes ellenjegyzés mellett kételezettségeket vallalhat,
kévetelést irhat eld.

34.8 Az igazgatd kiadmanyozza

a) az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsaghoz intézett felterjesztéseket,

b) az Igazgatosag egészét érintd, atfogo, illetbleg kiemelt jelentéségli ligyiratokat,

c) az Igazgatdésag Utmutatdsait tartalmazd (igyiratokat, az igazgatdi utasitasokat,
szabalyzatokat,

d) a személyes hataskoérébe tartozo intézkedéseket,

e) mindazon lgyiratokat, amelyek kiadmanyozasat magahoz vonja.

35.8 A pénziigyi kotelezettségvallalast érintd ligyiratok kiadményozdsa kiilén szabalyzat
szerint torténik.

36.8 (1) Az igazgatohelyettes kiadmanyozza

a) az igazgatohelyettes feladatkérében keletkezd iigyiratokat,

b) azokat az lgyiratokat, melyek kiadmdanyozéasaval az igazgatdé megbizza,

c) azokat az ugyiratokat, amelyek kiadmanyozasat az osztédlyvezetdtdl, szakaszmérndktél,
szolgéalatvezet6tél magahoz vonja.

(2) A kiemelt jelentGséglinek itélt ligyekben az igazgatdhelyettes az altala kiadmdanyozott
Ugyiratokat ellenjegyzés céljaboél megkiildi az igazgaténak.

37.8 Az osztalyvezetd, a szakaszmérnék, a szolgdlatvezetd kiadmanyozza

a) a szakmai teriiletét érintd feladatellatds munkafolyamataban keletkezd (igyiratokat,
b) az osztaly, szakaszmérnokség, MBHSZ feladatkdrébe utalt egyéb tgyek iratait,

c) azokat az ugyiratokat, amelyek kiadmanyozasaval az igazgaté megbizza.

38.8§ A belsé ellenér a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé
ellenérzésérdl  sz6l6  370/2011. (XII.31.) Kormdnyrendeletben meghatérozott
kiadmanyozasi jogosultsdggal rendelkezik.

39.8 A kiadmanyozasi jogra vonatkozé szabalyok szerint kell eljarni abban az esetben is,
ha az Igazgatdésag egyik szervezeti egysége a masik részére, vagy felettes vezetd részére
a) feljegyzest, véleményt, jelentést, észrevételt, eléterjesztést, vagy annak végleges
tervezetét tovabbit,

b) az ligyet érdemi elintézés végett hataskér hidnya miatt véglegesen attesz.

40.§ Nem tartozik a kiadmanyozasi jog szabalyai ald az a kdzbens§ intézkedés, amelyet
az Ugy érdemi intézése soran mas szervezeti egységhez észrevételezésre,
véleményezésre, illetéleg allasfoglalasra, adatszolgaltatasra, kiegészitd dokumentaldsara
visszavarolag megktildenek.

41.8 (1) Az ugyirat kiadmanyozdsra valo elGkészitéséért, a tdrvényességi, szakmai
szempontoknak megfeleld kidolgozasaért, valamint az el8irt hataridében valo elintézéséért
elsdsorban az Gigyintézé felelds.

(2) A kiadmanyozasra vonatkozo kévetelményeknek megfeleld elintézésért, tovabba a mas
szervezeti egysegekkel egyeztetett egységes allasfoglalds kialakitdsaért az (gyintézé
kézvetlen felettes vezetdje felelds, aki a kiadmany tervezetét feliilvizsgalja és azt - a
szilkséges modositdsok elrendelése és végrehajtdsa utdn - jogosultsidga esetén
kiadmanyozza, vagy pedig aldirdséval latja el és szolgdlati Gton terjeszti el6 a
kiadmanyozasra jogosultnak.

(3) A kiadmanyozott Ugyirat tartalmaért és formai helyességéért a kiadmanyozé és az
lgyintézo egyarant felelds.

42.8 Az Ugyiratkezelés részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.
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16. Az ligyintézés altalanos és fo szabalyai

43.§ (1) Az lgyintézé a kozvetlen felettes vezetdjének van alarendelve, aki az Ugy
elintézésére Utmutatdst adhat. Az lgyintézé munkdjat a felettes vezetdi altal adott
utasitdsok és irdnymutatasok szerint 6nalléan végzi.

(2) Ha az tigyintézé az tigyet hataskérében barmely okbdl nem tudja elintézni (elintézésére
el8késziteni), a felmeriilt akadalyt kételes felettesének késedelem nélkil jelenteni.

(3) Az ligyintézdre vonatkozé szabdlyok az irdnyadok az tigy 6nall6 intézését esetenként
végz6, vezetd allasu dolgozora is.

(4) Az ligyintézé felelds az Igazgatdség Ggyrendje, valamint a munkakdri leiras alapjan
meghatérozott, illetdleg a felels vezetd altal kijeldlt tigykor, valamint a munkatervben
megdllapitott feladatok megfeleld szinvonall ellatasaért.

(5) Az ligyintézé felel§sséggel tartozik a hataridék, valamint a titokvédelmi szabalyok
betartdsaért, tovabbd a kozérdekii adatok nyilvanossagara vonatkozd kuldn jogszabalyi
eléirasok betartdasahoz sziikséges intézkedések kezdeményezéséért.

(6) Az ligyintéz6 kételes az lgyirat-kezelési szabalyzat rendelkezéseinek megfeleléen
eljarni, a szabalyzat rendelkezéseit betartani.

17. Az iigyintézés szinvonala, az iigyintézési hataridék betartasaért valo
felelosség

44.§ (1) A szervezeti egység vezetdje és az ligyintézd koteles az gy elintézése érdekében
a jogszabdlyokban, szakmai koévetelményekben meghatarozott altalanos eldirasok
betartdsaval, az érdekelt szervezeti egységekkel, vezetSkkel, Ugyintézékkel
egylittm(ikédve a sziikséges intézkedéseket megtenni.

(2) Amennyiben jogszabaly, vagy az erre jogosult vezeté az lgy elintézésére hataridot
allapit meg, és a hatéridé betartasara valamilyen okbdl el6relathatdlag nincs lehetség, az
ligy intézésével megbizott koteles ezt a tényt az okok megjeldlésével egyiitt felettesével
kozolni és intézkedést kezdeményezni.

(3) Amennyiben a szervezeti egység vezet6je a munkafeltételeket tekintve az tgyintézés
szinvonalat és a hataridék betartasat akadéalyozé vagy lehetetlenné tevd korilményt észlel,
kotelesek errdl - a szolgélati Ut betartasaval - haladéktalanul tajékoztatni az iranyitasat
ellatd vezetdt.

(4) Feladat elldtasara iranyuld intézkedés altalaban irasban tehetd. Szdban tortént
intézkedés tartalmat az utasitott kételes az tigyiraton régziteni.

18. A szervezeti egységek egyiittmiikodése az ligyintézésben

45.§ (1) Az lgy elintézéséért az igazgatd, az igazgatohelyettes, az osztalyvezetd, a
szakaszmérnok, vagy a szolgalatvezetd felels.

(2) Toébb vezetét érintd (igy esetén az igazgato, igazgatdhelyettes jeldli ki az ugyintézés
koordindldsara jogosult és kételes vezetét.

(3) A koordinéciéval megbizott vezetd altal kijeldlt Ggyintézé vagy vezetd az egységes
allasfoglalas kialakitdsa céljabol kételes egyeztetni az Ugy tartalma szerint érintett
szervezeti egységgel. Eltérd vélemény esetén meg kell kisérelni a vélemény egyeztetését,
ennek hidnydban a véleményeltérést és a vitas kérdéseket az ligyiraton rogziteni kell.

19. A vezetdk és a foglalkoztatottak tajékoztatasi kotelezettsége

46.§ (1) A vezeté koteles az irdnyitdsa ald tartozé munkatdrsakat rendszeresen
tajékoztatni a feladataik elldtdsdhoz sziikséges déntésekrdl és utasitasokrol, tovabba az
egyes konkrét tigyek és feladatok megoldasahoz nélkiilézhetetlen tényekrol, elvekrdl és
dontésekrol.

(2) Amennyiben a vezetd az (1) bekezdésben meghatdrozott kételezettségének a beosztott
vezetd vagy ligyintézd irasbeli kérelme ellenére sem tesz eleget, a beosztott vezetd és az
tigyintézé az irdnyitast gyakorlé vezetd feletteséhez fordulhat.
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(3) A munkatarsak haladéktalanul koételesek tajékoztatni vezetGjuket, amennyiben a
munkajuk soran szakmai vagy kézéleti szempontbdl érzékeny iigyben érkezik hozzajuk
megkeresés, illetve ilyen ligyben intézkedést kell tennilik.

20. A sajtoval valo kapcsolattartas rendje

47.8 A sajtoval valdé kapcsolattartas rendjét az OVF figazgatéjanak mindenkor hatdlyos,
az Orszagos Vizlgyi Féigazgatdsag és a Viziigyi Igazgatdsagok tajékoztatdssal kapcsolatos
feladatairdl; valamint a sajtdval vald kapcsolattartas rendjérél szo6l6 féigazgatdi utasitasa
hatarozza meg.

21. Osszeférhetetlenség

48.8§ (1) Az Igazgatdsag dolgozéja nem létesithet munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt, ha
az kozalkalmazotti, munkavallaléi, illetve kézfoglalkoztatdsi jogviszonya alapjan betdltétt
munkakdrével, munkajaval 6sszeférhetetlen.
(2) A vezetd, tovabba a pénziigyi kotelezettségvallaldsra jogosult kozalkalmazott
munkakorével, illetve vezetdi megbizasaval dsszeférhetetlen, ha
a) kozeli hozzatartozéjaval iranyitasi, feligyeleti, ellenérzési vagy elszamolasi kapcsolatba
kerl,
b) a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet is végzd, illetve a
munkaltatéval rendszeres gazdasdgi kapcsolatban &ll6 mds gazdasdgi tarsasagban
bett6ltétt vezetd tisztségviseldi, felligyelébizottsagi tagsag.
(3) A munkaltaté a vele kdzalkalmazotti jogviszonyban allé kézalkalmazottal munkakéri
feladatai ellatasara munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet.
(4) Amennyiben a kézalkalmazott munkaideje a koézalkalmazotti jogviszonyban és a
munkavégzésre iranyulé tovabbi jogviszonyban - részben vagy egészben - azonos
id6étartamra esik, a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony csak a munkaltaté elézetes
irasbeli hozzajarulasaval létesithetd.
(5) A koézalkalmazott a munkaidejét nem érinté tovabbi munkavégzésre iranyuld
jogviszony létesitését — a tudomanyos, oktatdi, mlivészeti, lektori, szerkeszti, valamint
jogi oltalom ald es6 szellemi tevékenység, tovabba a kdzérdek(i énkéntes tevékenység
kivételével - koteles a munkaltatonak el6zetesen irdsban bejelenteni, aki
Osszeférhetetlenség esetén a tovabbi jogviszony létesitését irasban megtiltja.
(6) Ha a munkaltatd az Osszeférhetetlenségrél tudomast szerez, a tudomasszerzéstdl
szamitott 6t munkanapon beliil felszdlitja a kézalkalmazottat az &sszeférhetetlenség
megsziintetésére.
(7) Ha a kozalkalmazott a tiltas ellenére létesit tovabbi jogviszonyt, illetve felszdlitas
kézhezvételét kdveté harminc napon beliil az dsszeférhetetlenséget nem sziinteti meg, a
munkaltatd a kézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 térvényben meghatarozottak szerint jar
el.

22, Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség

49.8 (1) Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél sz6l6 2007. évi CLII. térvény
(a tovabbiakban: Vnytv.) 4. § a) pontja szerint a vagyonnyilatkozat-tételi kételezettséget
a Vnytv. 3. § (1) és (2) bekezdésében meghatdrozott kdzszolgalatban allé személyek
esetében az Oket ilyen mindségében alkalmazd szervezet szervezeti és miikddési
szabalyzataban fel kell tiintetni.

(2) Az Igazgatosadgndl vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett munkakdrt betdlItd
kézalkalmazottak kérét a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

(3) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésére vonatkozo rendelkezéseket kiilon
utasitas szabdlyozza.
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. _ IV, FEJEZET
A BELSO ELLENORZES JOGALLASA, FELADATAI

23. Ellendrzésre és a belsd ellenérzésre vonatkozoé szabalyok

50.§ (1) Az Igazgatdsag a hatdskérébe tartozo ellendrzések, belsé ellendrzések rendjét a
Belsé Ellenérzési Kézikényv, az Igazgatdsag Belsé Kontrollrendszerérdl szolé szabalyzata,
valamint az Igazgatdsag éves ellendrzési terve hatarozzak meg.

(2) Az Igazgatd az Igazgatésdag miikodésének folyamatara és sajatossagaira tekintettel
koteles a szervezeten beliil kontrolltevékenységeket kialakitani, melyek biztositjak a
kockazatok kezelését, hozzadjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

(3) A miiszaki és gazdasagi igazgatohelyettesek, az osztalyvezetdk, a szakaszmérnok és a
szolgdlatvezeté koételesek az altaluk irdnyitott szervezet munkajat folyamatosan
ellendrizni, ennek keretében az Ugyintézéket a kiadott feladatok végrehajtasarol
beszamoltatni.

(4) A belsd ellenérzés fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot addé és tandcsadd
tevékenység, melynek célja, hogy az Igazgatésdg mikodését fejlessze, és
eredményességét novelje.

(5) A belsé ellenérzés az Igazgatésdg mikodését céljai elérése érdekében
rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az
Igazgatésdg kockazatkezelési, ellendrzési és iranyitasi eljarasainak hatékonysagat.

(6) A belsd ellenér ellenérzi az Igazgatésag allamhaztartasi belsé kontrollrendszerét,
valamint az Igazgatésdg besoroldasanak megfeleld szakmai és pénzilgyi folyamatos
nyomon-kévetési (monitoring) rendszerét.

(7) A belsé ellenérzés feladatainak ellatasa érdekében a belsd ellenér elemzéseket készit,
informécidkat gydjt és értékel, ajanldsokat tesz és tanacsokat ad az Igazgatosag vezetdje
szamara a vizsgalt folyamatokra vonatkozoan.

51.8 A belsé ellenér jogallasa:

a) az Igazgatdsag belsé ellenérzési feladatait fliggetlenitett (feladatkéri és szervezeti)
belsd ellendr latja el;

b) tevékenységét az igazgatonak kozvetlenill alarendelve végzi a hivatalosan kdzzétett
moddszertani Utmutatok és a Belsé Ellendrzési Kézikonyvben foglaltak szerint;

c) munkajat (ideértve a bizonyossagot add és a tandcsaddi tevékenységet is) a vonatkozo
jogszabalyok szerint végzi az dallamhaztartdsért felelés miniszter altal kozzétett
modszertani Utmutatdok és a nemzetkézi, valamint az allamhaztartasért felelés miniszter
altal kézzétett belsé ellenérzési standardok/iranyelvek figyelembe vételével.

(9) A belsé ellendr feladata:

a) kidolgozza és aktualizalja a belsé ellendrzési kézikonyvet,

b) szabalyszer(iségi, pénziigyi, rendszer-, teljesitmény- és informatikai ellenérzéseket
végez, valamint tanacsado tevékenységet lat el,

c) feladatait éves ellendrzési terv alapjan, a belsé ellendrzési kézikonyv eljarasi rendje
szerint végzi,

d) végrehajtja az éves ellenérzési tervben foglalt feladatokat,

e) ellendrzési nyilvantartast vezet,

f) ellenérzi a jelentések kapcsan sziiletett intézkedési tervek végrehajtasat,

g) ellendrzi és értékeli a belsé kontrollrendszer kiépitésének és miikodésének helyzetét, a
miikédés gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét,

h) elemzi, vizsgalja a rendelkezésre all6 er6forrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megdvasat, gyarapitasat, valamint az elszamoldsok megfeleléségét,

i) tevékenységérdl éves ellendrzési jelentésben szamol be,

j) az ellenbrzés soran tapasztalt szabdlytalansdg kezelésére koteles kovetni a belsd
ellendrzési kézikényvben szabalyozott eljarasrendet.
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. V.FEJEZET
KOZFOGLALKOZTATAS

52.8 (1) Az Igazgatésag a hatdlyos hatdsagi szerzGdésben foglalt feltételek alapjan
kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében kézfoglalkoztatottakat foglalkoztathat.

(2). A kézfoglalkoztatott feladata a kézfoglalkoztatasi jogviszonyra irdnyuld szerz6désben
és a munkakori leirasban régzitett feladatok ellatasa.

VI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

53.8 (1) Jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 2025. marcius 1. napjan lép hatalyba.
(2) Jelen Szervezeti és M(ikédési Szabalyzat hatdlybalépésével egyidejlileg a Tiszantuli
Vizligyi Igazgatésdg, 2018. janudr 01. napjan jovahagyott Szervezeti és M(ikédési
Szabdlyzata hatdlyat veszti.

(3) Jelen Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatot sziikség szerint, de legaldabb évente februar
15-ig felll kell vizsgalni, és a szlikséges modositasokat el kell végezni.

(4) Jelen Szervezeti és M(kodési Szabalyzat hatalybalépését kévetd 60 napon beliil az
Igazgatésag Ugyrendjét el kell késziteni.

Cslirds Krisztian
igazdatd

1. melléklet: Tiszantuli Vizligyi Igazgatésag miikédési teriilete
1/a. térkép
1/b. teleplilések listaja
2. melléklet: Tiszantuli Viziigyi Igazgatdsag szervezeti dbraja
3. melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kore

18



1. szamu melléklet
Tiszantdli Viziigyi Igazgatosag miikodési teriilete

- 1/a melléklet: térkép
- 1/b melléklet: telepiilések listaja
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1/a melléklet

))J/ \/(/7”{ 5.

TIVIZIG miikodési teriilete

2 4

‘ Polgari Szakaszmérndkség I'

¥, Debrece ®

Hajduszoboszléi
Szakaszmérndkség

Berettyoujfalui
Szakaszmérndkség
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1/b melléklet: telepllések listaja

A) M(ikddési terllete

a) Hajdu-Bihar varmegye - kivéve Téglas kézigazgatasi teriiletét, Nyiradony
kozigazgatasi teriiletének északi részét, Tiszacsege kdzigazgatasi terliletének a Tisza
jobb partjara esé részét, Komadi és Korosszakal Sebes-Koéros bal partjara esd részét,
Darvas kdzigazgatdsi teriiletének a Beretty6 jobb partjan a kozuti hid alatt, Zsaka
kbzigazgatési teriiletének a Kallo-csatorna jobb partjara esd részét.

b) Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyébdl Nyirligos, Penészlek, Szorgalmatos,
Tiszanagyfalu, Tiszavasvari kézigazgatasi teriilete, tovabba Tiszaeszlar, Tiszalok,
Tiszadob, Tiszadada kozigazgatasi teriiletének a Tisza bal partjara es6 része, Nyirbéltek
kdzigazgatasi teriiletének délnyugati része, valamint Rakamaz kdzigazgatasi teriiletének
a Tiszanagyfalu-Rakamaz kézséghatdr, a Nyiregyhaza-Tokaj vasttvonal és a 38. sz. ut
altal alkotott vonaltdl délre esé terilete.

c) Borsod-Abauj-Zemplén varmegyébdl Tokaj, Tiszatardos, Tiszaujvaros, Tiszapalkonya,
Oszlar, Hej6kirt, Tiszatarjan, Tiszakeszi, Arokt8, valamint Tiszadorogma kézigazgatasi
tertiletének a Tisza bal partjara esé része.

d) Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyébdl Tiszafiired kézigazgatasi terliletének a 33. sz.
kézUttdl északra, a karcagi kozUttél és a Tiszafliredi 6nt6z6 fécsatornatdl keletre esé
része, Tiszaigar kdzigazgatasi teriiletének a Tiszafliredi 6ntéz6 fécsatornatél keletre esé
része, Tiszadrs kozigazgatasi teriiletének északkeleti része, Nagyivan kozigazgatasi
teriilete, Kunmadaras kézigazgatasi teriiletének keleti része, Karcag Kisujszallas
kézigazgatasi teriilletének a Német-ér és a Hortobagy-Berettyd bal oldali hullamteret és
toltését érinté része.

e) Békés varmegyébdl: Bucsa kdzigazgatasi teriilete, Ecsegfalva kozigazgatasi
teriiletének északkeleti része, Szeghalom kézigazgatasi teriiletének a Berettyo és a
Sebes-Kéros kozé esd része, Biharugra és Kérdésnagyharsany kézigazgatasi teriiletének a
Sebes-Korés jobb partjara eso része.

B) Mlik6dési vonalai:

a) folydk: a Berettyd az orszaghatartél a torkolatig, Hortobagy-Berettyé Bucsatél az
Agotai hidig,

b) arvizvédelmi miivek: a Tisza bal part Rakamaz és Tiszafured kozétt, a Keleti-
fécsatorna visszatoltésezett szakasza mindkét parti védtoltésével, a Tiszavasvari zsilipig,
a Hortobdgy-Beretty6 bal part Nadudvar és Bucsa kozott, a Beretty6 jobb part az
orszaghatdar-Darvas kozétt, a Berettyd bal part orszaghatar Sebes-Kords kdzétt, a
Berettydba torkold Er- és Kallé-fécsatorna visszatéltésezett jobb és bal partja (az Er-
fécsatornanak az orszaghatdrig, a Kallo-fécsatornanal a Bakonszegi atig), a Sebes-Kords
jobb part az orszaghatar és a Berettyd-torkolat k6zott,

c) kisvizfolydsok, belvizcsatorndk és vizilétesitmények: a miikodési teriiletén kizardlagos
allami tulajdonban 1évé kisvizfolydsok, csatorndk, tarozok, holtadgak és az azokon lévé
vizilétesitmények, ezen kiviil Békés varmegyében Ecsegfalva hatdraban a Sarréti-
f8csatorna kezelése, Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében Nyirbéltek hataraban az
orszaghatért metsz8 Penészleki belvizcsatornak kezelése, Jasz-Nagykun-Szolnok
varmegyében Tiszadrs és Tiszaigar hatdraban a Sarkad-Mérges-Saros-ér kezelése.

C) Kapcsolattartds: Debrecen megyei jogl véros, Hajdu-Bihar varmegye.
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Szervezeti abra

( Orszagos Viziigyi FGigazgato )

2. szamu melléklet
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3. szamu melléklet

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek kére

1. Kdzbeszerzési eljaras soran javaslattételre, dontésre, ellenérzésre jogosult személyek:
a) Kézbeszerzési Biralo Bizottsag tagjai
b) Szakértdi testilet tagjai

2. Koltségvetési vagy egyéb pénzeszkézok felett, tovabba az allami vagyonnal vald
gazdalkodas, valamint elkiilénitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésii elSiranyzatok
tekintetében javaslattételre, déntésre vagy ellenérzésre jogosult személyek.

3. Feladatai ellatésa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami
vagyonnal valé gazdalkodas, valamint elkiilénitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésli
eldirdnyzatok tekintetében javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult - az
igazgato kijelolése altal, ezen jogkdrok valamelyikével felruhazott - kozalkalmazottak, a
betoltott munkakér megnevezésétdl fliggetlenil.

4. Egyedi allami vagy onkormanyzati tamogatdsrél valé doéntésre iranyuld eljaras
lefolytatasa, allami vagy énkormanyzati tdmogatésok felhaszndldsanak vizsgélata, vagy a
felhasznalassal vald elszamoltatas soran eljard kdzalkalmazottak.

5. A fentiek alapjan évenkénti vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek az aldbbi
munkakérék betoltd kozalkalmazottak:

a) Igazgato,

b) Mlszaki igazgatdhelyettes,

c) Gazdasagi igazgatdhelyettes,

d) Osztalyvezetd,

e) Szakaszmérnok,

f) Szolgélatvezetd,

g) Belsd ellendr,

h) Vezeté kamarai jogtanacsos.
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